
 

 

 

 

 

 

 

         Direzione Affari Legali e  
        Segreteria Organi Istituzionali 

 
Fondazione E.N.P.A.I.A. 
Ente Nazionale di Previdenza per gli Addetti e gli Impiegati in Agricoltura 
 
Viale Beethoven, 48 – 00144 Roma T +39 06 54 58 322 | contenzioso@enpaia.it | enpaia.it 
C.F. 02070800582 | P.IVA 01028511002 

                      

 

 
Oggetto: Decreto Legislativo n. 231/2001- Modello Organizzativo e Codice Etico. 
Dichiarazione di impegno rilasciata da parte dei professionisti Legali della Fondazione. 
 
Il/La sottoscritto/a Avv. ............................................................... consapevole della rilevanza delle 
proprie dichiarazioni ai fini del perfezionamento e della prosecuzione dei rapporti con la 
Fondazione E.N.P.A.I.A. (di seguito anche solo "Enpaia"), sotto la propria responsabilità 

 
dichiara 

 
- di avere piena conoscenza che l'attività di Enpaia, così come la propria, deve essere improntata 
al rispetto della normativa vigente ed all'astensione da qualunque comportamento idoneo a 
configurare fattispecie di reato; 
- di aver ricevuto, attentamente esaminato e compreso copia del Codice Etico di Enpaia, che 
costituisce parte integrante del Modello di Organizzazione, Gestione e controllo ex D.Lgs. 
231/01 di Enpaia (qui di seguito anche solo "Modello") e che riporta i principi e le prescrizioni 
cui Modello stesso si ispira; 
- di non aver commesso reati previsti dal D.Lgs. 231/2001 dalla data di entrata in vigore dello 
stesso alla data odierna; 

 
e si impegna 

 
- a rispettare la normativa vigente ed in particolare i principi e le prescrizioni contenuti nel 
Modello Organizzativo e riportati nel Codice Etico acquisiti con la richiesta di iscrizione all’Albo. 
 
Con la presente si riconosce che l'inosservanza di una qualsiasi delle disposizioni che precedono, 
comporterà un inadempimento grave alle obbligazioni di cui al contratto in essere con Enpaia e, 
pertanto, legittimerà Enpaia a risolvere lo stesso con effetto immediato, fatto salvo, in ogni caso, 
il diritto al risarcimento del danno eventualmente subito dalla stessa. 
 
 

Data           Firma 
 
 
…………………………………        …………………………………… 
 
 
 


